
Al 

Lodevole 

Municipio di 

6983 Magliaso 

Magliaso, 9 maggio 2025 

MOZIONE 

Per la promozione della formazione professionale attraverso l'assunzione di apprendisti/e presso 
l'Amministrazione comunale di Magliaso 

Egregio Signor Sindaco, Gentile Signora Vicesindaco, egregi Signori Municipali, 

i sottoscritti Consiglieri comunali , avvalendosi della facoltà concessa dalla Legge (art. 67 LOC, art. 29 RCom), 
formulano mediante mozione la seguente proposta di decisione al Consiglio comunale. 

Premessa 

La formazione professionale è uno dei pilastri fondamentali del nostro sistema educativo svizzero. Essa 
rappresenta non solo una preziosa opportunità per i giovani di accedere al mondo del lavoro, ma anche un 
investimento strategico per la collettività, che beneficia di professionisti qualificati e radicati nel territorio. 

In un periodo in cui si avverte una crescente difficoltà, da parte dei giovani, nel trovare posti di apprendistato, 
è fondamentale che anche le amministrazioni pubbliche diano il buon esempio, offrendo concrete possibilità 
di formazione . . 11 Comune, in quanto datore di lavoro, ·ha la possibilità - e a nostro avviso il dovere - di 
contribuire attivamente a questo sforzo collettivo. 

Di col)seguenza, considerato che: 

• la formazione di apprendisti/e è una missione riconosciuta delle istituzioni pubbliche; 

• il Comune di Magliaso non forma attualmente apprendisti/e presso la propria amministrazione; 

• alcune attività amministrative e tecniche del Comune si prestano alla formazione di profili 
professionali riconosciuti (ad es. impiegato/a di commercio AFC; operatore/trice per la pulizia 
ordinaria, addetto/a alla manutenzione di aree verdi, ecc.); 

• vi sono incentivi cantonali e federali per gli enti pubblici che assumono apprendisti/e; 

• l'impegno nella formazione rafforza l'immagine del Comune come attore responsabile e vicino ai 
bisogni della popolazione giovanile, 



Fatte queste premesse, per le facoltà concesse dalla LOC e dal Regolamento comunale, con la presente 
Mozione si chiede pertanto al Municipio: 

1. La mozione è accolta; 

2. Il Municipio elabora le basi legali e organizzative necessarie affinché l'Amministrazione comunale 
possa nuovamente assumere apprendisti/e in uno o più ambiti adeguati; 

3. Il Municipio verifica e, se del caso, crea i presupposti per l'ottenimento delle necessarie certificazioni 
come azienda formatrice; 

4. Il Municipio valuta le risorse umane e materiali disponibili, al fine di garantire una formazione di 
qualità e conforme alle direttive federali e cantonali; 

5. Il Municipio riferisce al Consiglio comunale in merito alle possibilità concrete e ai tempi necessari per 
l'attivazione di almeno un posto di apprendistato, a partire dal più vicino anno scolastico, 
terminato l'iter della mozione. 
Ad ogni buon conto, al più tardi con l'inizio dell'anno scolastico 2026-2027. 

Conclusione 

Attraverso questa mozione, il gruppo PLR intende rilanciare il ruolo formativo dell'Amministrazione 
comunale, rafforzando il legame tra ente pubblico e giovani del territorio, promuovendo l'inclusione 
professionale e contribuendo alla vitalità sociale ed economica del nostro Comune. 

Il Partito Liberale Radicale, forza storica del nostro Cantone e da sempre sensibile al tema della formazione e 
della crescita delle giovani generazioni, considera questa mozione come espressione di un_a profonda 
convinzione: offrire opportunità concrete di apprendistato rappresenta un impegno civico, un investimento nel 
futuro e un dovere istituzionale. Con questo spirito, il nostro gruppo desidera contribuire attivamente a 
mantenere viva e concreta la cultura della formazione anche a livello comunale. 

Con i migliori ossequi. 

Per il Gruppo Liberale radicale di Magliaso 

Lupi ~ tknecht Magda 

. (prima irmataria) 

~~o 
Nota: 

~ TI+a~~ 
C sa Renato Fossati Matteo 

*/ consiglieri comunali sopra citati - la cui firma non appare sul presente documento - hanno espresso il loro 
consenso alla presente mozione in forma elettronica. 




